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zawartadnia ..............oociiin w Opolu

pomigdzy Stronami

Spotka Przedsiebiorstwo Handlowo-Ustugowe LARIX Sp. z o0.0. z siedziba w Lublincu
ul. Klonowa 11, wpisana do Krajowego Rejestru Sagdowego pod NR KRS 0000288548 , REGON
240865033, NIP 5751839378, dalej jako ,,Prowadzacy” reprezentowang przez Prezesa — Kajetana
Sowe

a
rodziCem/OPIeKUNEM PraWnY M ... e e e e e

ZamieSzZKaly I .. o e
legitymujacymi si¢ dowodem 0S0biStym (Seria i NUMEN) ..........oiitiiiiii e,
NUMEE PESE L ..o e

UM T KONTAK O Y . .. e e e e et e e

dalej jako ,,Ustugobiorca” lub ,,rodzic/opickun prawny”;

o $wiadczenie przez Ztobek AUTOBUSIK, dalej jako ztobek, ushug: opieki, wychowania, podejmowania

dziatan edukacyjnych oraz ustug zywieniowych na rzecz:

imig i NAZWISKO AZIECKA. ... .. ... i

AALA UTOUZENIA . .. ettt e e,

o tresci nastgpujace;j:

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od dnia .........cccccecueeeenne dodnia .....cccoeoiiiiiiiiii e,

§2
1. W ramach niniejszej umowy Prowadzacy ztobek zobowiazuje si¢ do:

a) sprawowania bezposredniej opieki nad dzieckiem w godzinach 6:30 — 17:00 , od poniedziatku do
piatku §wiadczonej przez wykwalifikowang kadr¢ opiekuncza w siedzibie ztobka,

b) zapewnienia opieki w stopniu gwarantujacym zdrowie, bezpieczenstwo i prawidlowy rozwoj
dziecka,

C) zapewnienia Wyzywwma zgodnie z wymogami dla danej grupy w1ekowej wynikajace z
aktualnych norm zywienia dla populacji polskiej — Instytut Zywnos$ci Zywienia im. prof. dr med.
Aleksandra Szczygla w Warszawie,

d) wspodldziatanie z rodzicami/opiekunami prawnymi w zakresie ksztalcenia, opieki i wychowania
dziecka,

e) biezacego zglaszania trudno$ci i probleméw wychowawczych oraz chordb wystepujacych u
dziecka w czasie jego pobytu w ztobku.
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Ustugobiorca zobowiazuje si¢ do:

a) przestrzegania zasad pobytu dziecka okreslonych w Statucie i Regulaminie organizacyjnym
zlobka, w zakresie nieuregulowanym niniejszg umows3 i o ile nie sg z nig sprzeczne,

b) przestrzegania zasad bezpieczenstwa okre§lonych w procedurach w okresie zorganizowane;j
formy edukacji, opieki i wychowania,

c) przyprowadzania do zlobka tylko dziecka zdrowego,

d) poinformowania zlobka na piSmic o wszelkich problemach zdrowotnych dziecka
w tym alergiach i schorzeniach przewlektych, a takze o przyjmowanych przez dziecko
preparatach leczniczych oraz suplementach diety,

e) informowania personelu ztobka o przypadkach wystapienia u czlonkéw najblizszej rodziny
dziecka (0so6b zamieszkujace stale z dzieckiem) chordéb uznanych powszechnie za zakazne, w
szczegbdlnosci o ospie, odrze, rozyczce, Swince.

f) punktualnego przyprowadzania i odbierania dziecka ze ztobka,

g) terminowego i regularnego wnoszenia wszystkich oplat za ustugi $wiadczone w ztobku, w tym w
szczegdlnosci czesnego 1 oplat za wyzywienie,

h) wspoéldziatania z Prowadzacym w celu wysokiej jakosci realizacji biezacych zadan i dziatan w
interesie jak najlepszego rozwoju dziecka,

i) biezgcego zglaszania trudnosci i probleméw wychowawczych oraz choréb wystepujacych u
dziecka oraz zglaszania dyrektorowi zlobka wszelkich spostrzezen dotyczacych pozostatych
podopiecznych ztobka,

J) zapoznania si¢ z dokumentami i procedurami obowigzujacymi w ztobku oraz przestrzegania ich
w zakresie skierowanym do Ustugobiorcy.

W razie wypadku lub naglej choroby dziecka udzielona mu zostanie pierwsza pomoc. Personel

zlobka niezwlocznie poinformuje o wypadku lub wszelkich podejrzeniach probleméw zdrowotnych

dziecka Opiekuna na numer telefonu wskazany w karcie dziecka. Zlobek nie ponosi
odpowiedzialnos$ci za brak mozliwosci nawigzania kontaktu z Opiekunem.

Zlobek nie ponosi odpowiedzialno$ci za zatajenie informacji dotyczacych rozwoju

I zdrowia dziecka oraz ujemne nastepstwa zatajenia takich informacji przez rodzica/opiekuna

prawnego, ktére mogg mie¢ wptyw na zagrozenie stanu zdrowia lub zycia dziecka lub stanu zdrowia

lub zycia innych dzieci podczas pobytu w ztobku. Zatajenie przez rodzica/opiekuna prawnego takich
informacji wylacza wing i odpowiedzialno$¢ Prowadzacego za szkody lub zdarzenia bedace
konsekwencja lub pozostajace w zwigzku z takim zatajeniem.

§3
Czesne za zlobek wynosi 799,00 zI* miesiecznie. Czesne ulega odpowiedniemu zmniejszeniu po
uzyskaniu dofinansowania obnizenia oplaty za pobyt dziecka Ustugobiorcy w ztobku, zgodnie z
przepisami rozdzialu 8a ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.
Rodzic/prawny opiekun wnosi optaty od pierwszego dnia miesigca, w ktorym dziecko rozpoczeto
uczeszczanie do zlobka, do konca trwania umowy.
Opfate t¢ uiszcza si¢ z gory, nie pozniej niz do 10 dnia danego miesigca na konto nr 05 1020 2313
0000 3302 1085 6864 . Dane do przelewu: IMIE I NAZWISKO DZIECKA; CZESNE za miesigc....
Oplata czesnego nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka w ztobku.
Organ prowadzacy zlobek zastrzega mozliwo$¢ zmiany wysokosci czesnego z odpowiednim
wyprzedzeniem wraz z pisemng informacja skierowana do rodzicow/prawnych opiekunow. Zmiana
Czesnego hie wymaga zmiany niniejszej umowy.
Ztobek zapewnia wyzywienie dla dzieci finansowane przez rodzicow: 14,00 zl/dzieh — bez diety
16,00 z¥/dzien — realizacja diety wskazanej w oswiadczeniu rodzica. Wyzywienie obejmuje piec
positkow serwowanych w ciggu dnia.
Wysoko$¢ optat za wyzywienie ustala Prowadzacy 1 informuje o nich Ustugobiorce. Zmiana optlat za
wyzywienie nie wymaga zmiany nhiniejszej umowy.
Przyshuguje dzienny odpis stawki Zywieniowej z tytulu nieobecnosci dziecka tylko w sytuacji
zgloszenia nieobecnosci dziecka na dzien poprzedzajacy okres nieobecno$ci. Zgloszenia nalezy
dokona¢ do sekretariatu ztobka, do godz. 8.00 poprzez wykorzystanie ustugi SMS.
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Opfaty za wyzywienie dokonuje si¢ po zakonczonym miesigcu i otrzymaniu rozliczenia, do 10 dnia
danego miesigca na konto nr 05 1020 2313 0000 3302 1085 6864. Dane do przelewu: IMIE 1
NAZWISKO DZIECKA; WYZY WIENIE za miesigc....

Rodzic  jest zobowigzany do  wykupienia ubezpieczenia NNW dla dziecka u
ubezpieczyciela wskazanego przez Prowadzacego zlobek.

§4
Rodzic/opiekun prawny jest zobowigzany do 0sobistego przyprowadzania i odbierania dziecka.
Dziecko moze by¢ réwniez odbierane przez osoby petnoletnie, upowaznione wylacznie w formie
dokumentu pisemnego przez rodzicow/opiekunéw prawnych — nie ma mozliwosci wskazania osoby
odbierajacej dziecko ze ztobka w jakiejkolwiek innej formie.
Upowaznienie jest skuteczne przez caly okres uczeszczania dziecka do ztobka. Upowaznienie moze
zosta¢ aktualizowane lub odwotane w kazdej chwili.

§5

Prowadzacy 1 Uslugobiorca majg prawo rozwigza¢ umowe za jednomiesi¢cznym wypowiedzeniem
dokonanym na pi$mie pod rygorem niewaznosci ze skutkiem na koniec miesigca nastepujacego
bezposrednio po miesigcu, w ktorym dokonano skutecznego wypowiedzenia. Za okres
wypowiedzenia Ustugobiorca wnosi oplaty, zgodnie z niniejszg umowa.
Prowadzacy, w dowolnej formie i bez zachowania okresu wypowiedzenia, moze rozwigza¢ umowg w
nastepujacych przypadkach:
a) dziecko nie uczgszcza do ztobka bez usprawiedliwienia rodzicow ponad miesigc,
b) rodzice uchylajg si¢ od obowigzku terminowego placenia opfat,
C) rodzice zaniedbuja higiene osobistg dziecka, stwarzajgc zagrozenie epidemiologiczne dla innych

dzieci,
d) dziecko swoim postgpowaniem zagraza bezpieczenstwu swojemu lub innych.

§6
Ushugobiorca zobowigzuje si¢ do wplacenia jednorazowej optaty tzw. wpisowego w wysokosci
250,00 zt na konto nr 05 1020 2313 0000 3302 1085 6864. w ciggu 3 dni od dnia zlozenia wniosku
o przyjecie dziecka do ztobka.
W przypadku rezygnacji wpisowe nie podlega zwrotowi.

§7
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowsg maja zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego i
inne wlasciwe przepisy, a takze — W zakresie nieuregulowanym niniejsza umow3 i o ile nie sg z nig
sprzeczne — postanowienia Statutu z wytaczeniem § 12, § 13 i § 18 oraz postanowienia Regulaminu
organizacyjnego ztobka z wytgczeniem ust. 3-5 z Rozdziatu 1.
Prowadzacy i Ustugobiorca zobowigzujg si¢ rozpatrywaé wszystkie spory polubownie a w braku
porozumienia spor zostanie poddany rozstrzygnigciu sagdowi powszechnemu wilasciwemu dla
siedziby Prowadzacego.
Umowa sporzadzona jest w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

Prowadzacy Rodzic/opiekun prawny

*podana kwota za czesne obowiazuje do 31 grudnia 2022 r.



